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CONTATTI
	ATTRIBUZIONE DEI DIFFERENZIALI STIPENDIALI (EX PEO) ALL’INTERNO DELLE AREE – ANNO 2023




AL SIG. 
DIRETTORE

S  E  D  E

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura selettiva.
Il/La sottoscritto/a ______________________________________________, nato/a a __________________ il ___________ e residente in _________________________, alla _______________________________, n. _____; Numero di telefono_______________; Indirizzo di posta elettronica  _________________________;
in servizio presso questo Ente alla data del 1 gennaio 2023, con rapporto di lavoro a tempo pieno/parziale indeterminato, assunto presso l’ATER di Potenza in data _______________, inquadrato/a nell’Area ______________________, ex Categoria ______, Posizione Economica ______, con decorrenza dal ____________, assegnato all’Unità di Direzione ________________________________________________;

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura selettiva per l’attribuzione del differenziale stipendiale (ex PEO) per l’anno 2023 per la seguente Area ___________________________ (indicare “Operatori esperti”, “istruttori”, Funzionari ed E.Q.”).
A tal fine, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R.
DICHIARA

· di aver maturato, alla data del 1° gennaio 2023, 24 mesi di servizio di ruolo a tempo indeterminato, pieno o parziale, presso l’ATER di Potenza nella posizione economica sopra indicata; 

· di non avere beneficiato negli ultimi due anni precedenti il 1° gennaio 2023 di alcuna progressione economica;

· di aver conseguito l’ultima progressione economica in data _____________; 

· di non aver subito, negli ultimi due anni, provvedimenti disciplinari superiori alla multa;
· di non avere, alla data del 1° gennaio 2023, procedimenti disciplinari in corso;
oppure
· di avere, alla data del 1° gennaio 2023, procedimenti disciplinari in corso;
· di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per l’accesso dall’esterno all’Area di appartenenza_____________________________________________________;
· di essere in possesso del seguente ulteriore titolo di studio, superiore a quello previsto per l’accesso dall’esterno,______________________________________________________,conseguito in data _____________, presso ______________________________________________;
· di essere in possesso di abilitazione professionale e/o conseguente iscrizione all’Ordine/Albo professionale degli __________________________________;
· di aver svolto, nei 24 mesi antecedenti il 1° gennaio 2023, la seguente prestazione lavorativa___________________________________________________________________________;
· che, per tale attività, è richiesta l’abilitazione/iscrizione all’Ordine/Albo professionale, ai sensi di _____________________________________________________;
· di aver riportato un valore medio delle valutazioni della performance individuale, relative all’ultimo triennio precedente il 2023, superiore a punti 6;
· di aver preso visione dell’”Avviso di selezione” e di accettarne integralmente tutte le clausole, nessuna esclusa. 

Il/la sottoscritto/a dichiara di aver letto e ben compreso l’informativa sul trattamento dei dati personali e di autorizzarne il trattamento, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. n. 196/2003 – Reg Europeo 679//2016 – D. Lgs. n. 101/2018.

Letto, confermato e sottoscritto

Data  _______________ 




FIRMA _____________________________
AVVERTENZE
La presente domanda di ammissione alla procedura selettiva sarà ritenuta valida solo se debitamente sottoscritta dal dipendente.

In caso di domanda non firmata digitalmente, allegare fotocopia di documento di identità in corso di validità.
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